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Offre d’emploi

Intervenant-x-e psychosocial-x-e a 60% (CDI)

Entrée en fonction : le 1°" juin 2025 ou a convenir

Le Refuge-Neuchatel accueille et accompagne les personnes LGBTIQ+ du Canton de Neuchéatel
et des régions avoisinantes dans U'exploration et U'affirmation de leur identité de genre comme
de leur orientation affective et/ou sexuelle, ainsi que de leurs caractéristiques sexuelles.

Il propose des ateliers de sensibilisation et des formations a destination des institutions
publiques, des milieux scolaires et de formation, des professionnel-x-le-s de la santé et du
social.

Vos activités :

= Fournir un soutien psychosocial aux personnes qui s’adressent a l’association, en
appliquant des principes (trans)affirmatifs et en respectant Uexploration et
autodétermination de chaque personne dans son identité de genre, son orientation
sexuelle, ses préférences affectives et ses modeéles relationnels.

= Mettre sur pied des activités communautaires avec les personnes concernées qui
favorisent 'empowerment individuel et collectif.

= Organiser et animer des groupes de parole et des ateliers thématiques.

= Participer aux formations dispensées par l’'association.

= Collaborer avec d’autres professionnel-x-les du réseau pour assurer lorsque nécessaire
une approche holistique et coordonnée du soutien aux personnes LGBTIQ+.

=  Participer auxintervisions entre les professionnel-x:les du réseau mis en place par le
Refuge-Neuchatel.

= Participer activement a la vie associative (colloques, intervisions, processus de
concertation décisionnel etc.).

= Collaborer avec les bénévoles de l’association.

Votre profil :

= Diplédme en travail social, animation socio-culturelle ou expérience jugée équivalente.

= Expérience dans le soutien psychosocial aux personnes LGBTIQ+, de préférence dans un
contexte communautaire ou associatif.

= Bonne connaissance des thématiques liées a l'identité de genre, a Uorientation affective
et/ou sexuelle et a Uintersexuation avec un intérét a les approfondir.

= Compétences dans la conduite d’entretien et en écoute active.

= Posture réflexive quiintegre une approche intersectionnelle en travail social.

= Capacité a travailler de maniere autonome et en équipe.

=  Maitrise des outils informatiques courants.
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Nous vous offrons la possibilité :

= De participer au développement d’une structure associative en plein essor
= De travailler avec une petite équipe et un comité engagé
= Des possibilités de formations continues

Nous encourageons la postulation de candidat-e-x-s concerné-e-x-s par la mission du
Refuge-Neuchéatel.

La premiére phase des entretiens aura lieu le 29 avril et le 6 mai.

Pour toute question sur le poste, vous pouvez contacter Amanda Terzidis (elle/she),
coordinatrice, amanda.terzidis@refuge-neuchatel.ch ou au 077 481 40 06.

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature par e-mail d’ici le 20 avril a :
info@refuge-neuchatel.ch
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